
令和６年度 松戸市立稔台小学校グランドデザイン 

【めざす学校の姿】 
○子ども達が楽しく学ぶこと

ができる学校 

○教育に情熱を傾け、やりが

いをもって働ける学校 

○環境が整備され、安全・安

心で信頼される学校 

【めざす子どもの姿】 
○素直で豊かな心を持つ 

子ども 

○よく考え自ら進んで学ぶ 

子ども 

○明るく健康でたくましい 

子ども 

 

気持ちよく働くことができ

る稔台小 

【めざす教職員の姿】 
○児童理解に努め子どもに寄

添った指導をする教職員 

○指導力を磨き学び続ける教

職員 

○使命感と情熱を持ち、率先

垂範する教職員 

 

気持ちよく働くことができる

稔台小 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

今年度の経営の重点 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                    

                   

 

○生徒指導の確立 

当たり前１０か条の推進 

○異学年交流 

（わんぱく活動）の推進 

○道徳教育の充実 

○特別活動教育（児童会活

動・委員会活動）の充実 

○特別支援教育の充実 

 

 

 

○学習規律・学習習慣の確

立（稔小スタンダード） 

○基礎基本の定着 

○ＩＣＴの効果的活用 

○読書活動の充実 

○個に応じた学習指導の

充実 

○研修による指導力 UP 

 

○生活習慣の確立 

「早寝・早起き・朝ご飯」 

○教科体育指導の充実 

○体力向上の推進 

○安全・防災教育の充実 

○食に関する指導の充実 

○健康教育の充実 

 

全職員一丸となった協働体制「チーム稔小」 

「教育活動３つの柱」 

合言葉は 

「みのりっ子 つよく  

やさしく 元気よく」 

家庭・地域・ 

関係機関との連携 

○ＰＴＡ組織や学校評議委員会、民生委員、地域人材等との

連携及び人材活用 

○学校の情報公開、地域行事への参加 

○幼保小・小中連携、市や県の関係機関との連携 


