
 

 学校教育目標 

 

 

＜めざす学校像＞ 

さわやかな挨拶と笑顔がたえない学校 

 

 

 

＜学習指導の充実＞ 

「ひとりひとりのニーズに応じた学習指導」 
■基礎基本と表現力を身に着ける 

■ユニバーサルデザインの視点による「誰
もがわかる」・「役立つ」授業の工夫 

■個別最適な学びと協働的な学びの推進 

■ICT の効果的な活用 

■学校図書館の充実 

 

＜生徒指導の充実＞ 

「ひとりひとりの心に寄り添う生徒指導」 

■多様性への理解と思いやりの心を育てる 

■正しい判断力と行動力を育てる 

■生徒理解を深める 

■組織で対応する生徒指導体制 

■体力向上と健康安全、食育の継続指導 ＜教師のスキルアップ＞ 

「アップデートを続ける教職員」 
■授業力の向上 

■組織で、共通認識をもつ 

■不祥事根絶と危機管理  

■効果的で肯定的な声かけをする 

■業務改善の推進 

■ガイドラインに則した部活動指導 

＜地域連携＞ 

「保護者・地域と一体となった学校づくり」 
■自主貢献を目指した活動への継続参加 

■学区内の学校および地域との連携の継続 

■地域連携行事の推進（三世代交流会、
KMHチーム） 

＜めざす生徒像＞ 

 

＜めざす教師像＞ 

 

 



グランドデザインのコンセプト 

学校という組織を１本の大木で表しました。太い幹は私たちの共通した教育理念を意

味します。その幹は「学校教育目標」と「めざす学校像」を上へ上へと高く成長させます。

そして、「めざす生徒像」と「めざす教師像」とがその根元をしっかりと支えることで揺る

ぎないものとしています。幹から伸びた枝は重点目標を、１枚１枚の葉が日々の実践を

表しています。「学校組織」、「教職員」、「ひとりひとりの生徒」が未来に向かって伸びて

いくことをイメージしました。 


