
令和５年度　学校評価まとめ

松戸市立大橋小学校

◎今年度の重点について

令和６年１月２９日

　日頃より本校の教育活動にご協力いただき、ありがとうございます。ご協力いただきました学校評価の結果について報告

させていただきます。本校としては、今後とも課題の改善・解決を目指し、保護者の皆様に安心していただけるよう、必要
な情報を積極的に配信しながら、Ａ（そう思う）の割合を引き上げていきたいと考えております。
  地域、そして保護者の皆様の信頼を得られる学校づくりを目指し、今度も教育活動にあたりたいと考えております。調査
結果をご高覧いただき、さらなる大橋小学校教育へのご理解・ご協力を賜りたいと存じます。
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【重点１】学校は、学力向上に向けて、一人ひとりの子どもに応じた指導の工夫と充実

に取り組んでいると思いますか。
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【重点２】学校は、積極的な生徒指導を心がけ、思いやりの心を育成していると感じま

したか。
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【重点３】学校は、子ども同士の関わりを大切にした学級づくりの充実に取り組んでい

ると思いますか。
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【重点４】学校は、教師力を向上させるために、研修の充実を図っていますか。
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【重点５】学校は、地域や保護者等との連携を図り、教育活動の充実につなげていると

感じましたか。

数値はパーセント表示。以下同じ。



◎学校運営全般について
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【設問１】進んであいさつができていますか。
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【設問２】学校で楽しく過ごせていますか。
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【設問３】自ら学習に取り組んでいますか。
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【設問４】清掃活動にしっかり取り組んでいますか。
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【設問５】自分の目標に向かって頑張ろうとしていますか。

数値はパーセント表示。以下同じ。
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【設問６】外で元気に遊んだり運動したりしていると思いますか。
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【設問７】学校は、安全に過ごせるように努めていると思いますか。
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【設問８】学校は、困ったことがあった時、すぐ対応していると思いますか。
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【設問９】学校は、わかりやすい授業に努めていると思いますか。
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【設問１０】学校は、自分の考えをしっかりと持ち、わかりやすく伝えられる子どもに育

てようと努めていますか。



　お忙しいところ、ご回答いただきありがとうございました。
　
　温かいお言葉だけでなく、厳しいご意見も掲載いたしました。ご意見を真摯に受け止め、改善できる
ところについて検討を重ねたいと思います。
　全員が同意する内容で学校の運営を進めていくことは難しいのですが、出来るだけ多数の子供達・保
護者・地域の皆様・教職員が納得し、満足出来るような、よりよい学校づくりを目指します。今後も保
護者の皆様のご理解・ご協力を得ながら、教職員一同努力して参ります。貴重な数々のご意見、ありが
とうございます。

・個人的なものになりますが、地域の子ども会の存在も、片隅にでも認識・ご理解いただけるとありが
　たいです。

・教師不足での働き方改革で学校運営の方で色々考えなければならないのはわかるのですが、２年前あ
　たりから変わってしまい本当に子供と親の気持ちを考えてくれているのかと疑問に思います。ソーラ
　ン節、音楽祭、水曜日短縮、通知表、バザーなどもう少し納得がいくような説明をしてほしいです。
　決定した手紙だけですと不信感しか残りません。先生はとても良くしてくださっているのですが運営
　の方の説明不足を改善してほしいです。

・いつも朝早くから遅くまでありがとうございます。

・CAP（子どもへの暴力防止のプログラム）を学校で取り入れていただきたいです。防災訓練や交通安
　全教室があるように、子どもが自分の人権を守ることや、その方法を知る機会を作っていただけたら
　と思います。

・音楽祭では、それぞれの学年の特性を活かしてできる事や完成度は大きく差が出るため、２学年合同
　はよくないと感じました。大橋小は人数が少ないからこその、良い部分がたくさんあると思う。そこ
　を活かした、子供一人一人の個性を大切に、第一に子供想いの、学校運営をわたしは願っています。

・職員の方の業務過多は承知しておりますが、学校内敷地の清掃活動等において、保護者会だけでな
　く、職員の方の参加も増やしていただけますと幸いです。
・管理職の先生が自治会行事に積極的に参加しているのが今年度はよく見られ、大変嬉しく思う。クラ
　ス替えがないので、他学年との繋がりを多く取り入れることが必要と感じる。

・通知表について、年３回の場合、一学期の所見の代わりに個人面談を行うのはよいと思いますが、年
　２回の場合、面談をするのと通知表をもらうのとで時期がずれるため、前期も所見があるとありがた
　いな、と感じました。

・教師の子供への接し方について、よく目を配っていただきたい。

・懇談会は全クラス一斉に行うと兄弟がいる場合、それぞれのクラスの話を最後まで聞く事ができない
　のは残念だな、と思います。
・スクールカウンセラーの先生がとても親身に毎回お話を聞いてくださるのでとてもいい制度だと思い
　ます。

・もっと子供が日々どう過ごしているのか、勉強や友達とは上手くやれているのか細かく情報を共有し
　て欲しいです。

・翌月のスケジュールについて、１週間以上前の通知を希望します。

・先生方も一生懸命やってくださりとても感謝しています。学校だけでの教育でなく家庭でできるだけ
　教育していきたいと思います。

【自由記述】　※似たような意見は集約しています。原文も一部変更しています。ご了承ください。

・毎日楽しく通っている姿を見て先生方のお気遣いやご指導、優しいお友達や先輩に支えられているな
　と日々感じております。


