
＜年間指導計画＞
4月 5月 6月 7月 8月

職
員
会
議
等

未
然
防
止

HPで周知

・人権学習
（いじめについて） ・道徳

（思いやり）
・生徒会主催
（いじめ標語大作戦）

・人権学習
（ネット犯罪について）

早
期
発
見

HPで周知

・ＳＣとの集団面談

・いじめアンケート
・Ｑ－Ｕ調査（該当学年）

・いじめアンケート
・Ｑ－Ｕ調査分析

・いじめアンケート ・気になる家庭への連絡

9月 10月 11月 12月

職
員
会
議
等

未
然
防
止

・全校道徳
（生命尊重）

・人権学習
（共生社会について）

早
期
発
見

・いじめアンケート ・いじめアンケート ・いじめアンケート
・Ｑ－Ｕ調査（該当学年）

・いじめアンケート
・Ｑ－Ｕ調査分析
・保護者アンケート

1月 2月 3月

職
員
会
議
等

未
然
防
止

・全校道徳
（人間愛・感謝）

早
期
発
見

・いじめアンケート ・いじめアンケート ・いじめアンケート

事案発生時、緊急対応会議開催

事案発生時、緊急対応会議開催

事案発生時、緊急対応会議開催

いじめ防止対策委員会

・基本方針

・年間計画 等

教育相談期間

教育相談期間

いじめ防止対策委員会

・2学期の評価

・3学期の計画 等

いじめ防止対策委員会

・1学期の評価

・2学期の計画 等

いじめ防止対策委員会

・本年度のまとめ

・来年度の計画 等

新入生事前指導

豊かな人間関係づくり（プログラム等活用）

豊かな人間関係づくり（プログラム等活用）

豊かな人間関係づくり（プログラム等活用）

教育相談期間

校内研修

三者面談（第３学年）

保護者会等による

保護者向け啓発




